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Dans le cadre d’une réflexion structurée, argumentée et illustrée 
d’exemples, vous répondrez au choix à l’un des trois sujets 
suivants : 
 
SUJET 1 :  
De nombreuses contributions considèrent que le progrès technique influence 
l’emploi de deux manières opposées. 
 

La première est favorable à l’emploi : en créant des opportunités de profits, 
l’accélération du progrès technique favorise la création d’emplois nouveaux. 
 
La seconde joue en sens opposé : en accélérant l’obsolescence des 
techniques et des produits, le progrès technique accroît le taux de 
destruction des emplois anciens, et donc le chômage. 

 
Cette approche, qui lie le progrès technique à l’emploi, est très riche et présente 
l’intérêt de prendre en compte l’hétérogénéité des emplois, puisqu’elle 
appréhende le progrès technique comme un processus de création d’emplois 
nouveaux et de destruction d’emplois anciens. 
 
Comment le progrès technique affecte-t-il l’emploi ? 
 
SUJET 2 :  
Compte tenu des inégalités de développement dans le monde, le 
développement durable peut-il être mis en œuvre par tous les pays ? 
 
 
Sujet 3 :  

Selon vous, quelle place devraient occuper les ressources humaines au 
sein de l’entreprise ? 


